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Evolución

Cada vez más personal, el estilo del hombre argentino

Desde hace unos diez años, el hombre argentino está cambiando su forma de vestir. El fenómeno de la globalización, el acceso a Internet, las grandes campañas gráficas de firmas internacionales, y marcas nuevas y otras que se aggionaron les acercaron las propuestas de moda más variadas. "Sí, hay una gran evolución en la forma de vestir del hombre -dice Martín Egozcue, de la firma Felix-. Hoy se ven cosas impensables hace unos años atrás, hay más audacia, se animan a los colores, la combinación de texturas Un cambio propio de un hombre informado, que entra en las páginas Web de las marcas y hasta respeta los looks sugeridos." 

La productora de moda Josefina Laurent aporta un dato que ilustra este interés por la ropa: "Ahora se producen , saben lo que quieren. Antes había hombres vestidos por sus mujeres y otros que elegían solos sus prendas. En la actualidad son cada vez más los que la eligen solos". 

Un cambio liderado por los adolescentes, pero seguido bien de cerca por los hombres de entre 30 y 40 años, interesados más que nunca en su imagen personal. "Hace unos años, los hombres de esa edad hacían cursos para posicionarse mejor, ahora se dan cuenta que lo estético también los ayuda en el ámbito laboral", destaca el diseñador Benito Fernández. 

Pero ante tanta información, ¿aciertan a la hora de componer un estilo propio? Para la estilista y productora de moda Florence Argüello, no van por el buen camino: "Los medios de comunicación construyen esterotipos inspirados en deportistas, hombres del espectáculo, cantantes , y a su vez ciertas marcas que visten a esos personajes crean una imagen de cómo se viste un hombre poderoso: de negro, con botas, bronceado, algunos con claritos en el pelo Un horror. Lo peor es que después muchos hombres lo copian y van así vestidos a los eventos. También hay casos en los que el hombre construye su propio estilo. No hay que generalizar". 

Ana María Giesso coincide con Argüello y agrega: "Los jóvenes están igual de disfrazados en todas partes del mundo. Sólo cuando ingresan en el mercado laboral se comienzan a vestir según ciertos códigos, algo así como una forma de pertenecer y buscar un estilo". 

Roberto Devorik, director para América del Sur de Polo Ralph Lauren, no comparte este punto de vista y señala: "El argentino es más coqueto que la mujer. Yo siempre digo que el hombre argentino come como el francés, gasta como el italiano y se viste con la sobriedad de un inglés. Después de muchos años en los que estuvimos cerrados al mundo, ahora está ávido, mira ropa, busca consejos, tiene buen gusto y es más leal que la mujer porque cuando encuentra su look, lo respeta". 

Más allá de esta apreciación, Devorik reconoce que esta búsqueda de un estilo propio es tal vez más sencilla para los jóvenes. "Ellos ven las tendencias del momento en referentes como George Clooney, Brad Pitt, Ashton Kutcher El hombre más grande no tiene más iconos como en la época de oro del cine de Hollywood con hombres como Gary Cooper, Cary Grant..." 

Argüello completa este concepto: "El hombre de determinada edad, en general, no está informado de la última tendencia, pero sí se anima a vestirse de otra manera sin temor a ser juzgado. Usa un buzo de polar, jeans, zapatillas, camisas y remeras fuera del pantalón, algo que los obligó a aflojar un poco el cinturón y a modificar el guardarropa porque las camisas para pantalón de antes les quedaban larguísimas". 

Síntomas que hablan de que los hombres se están animando al cambio y a algo más: a no uniformarse, así lo afirman Devorik: "En Ralph Lauren fuimos los primeros en traer pantalones de corderoy de color naranja, amarillo, turquesa y fueron los que más se vendieron, quedaron para la liquidación los de color gris, marrón y beige. Sólo para la noche se uniforman y están muy ubicados, usan traje oscuro, corbatas no llamativas". Giesso agrega: "Hay hombres argentinos que cada día se visten mejor. Por una cuestión de apertura, de aceptar cambios y de un buen asesoramiento". 

La pregunta obligada a esta altura del relato es: ¿qué es lo importante para tener estilo? Para la asesora de imagen & coach personal Claudia Servino, los accesorios apropiados son indispensables: "No debería faltar en su guardarropa un equipo de estilo casual para trabajar: blazer azul marino, de lana más o menos fina, según la temporada; pantalones caquis, beige o gris, y una camisa blanca o celeste desteñido o rosa pálida. Un cinturón de cuero el mismo color de los zapatos". Tampoco se debe olvidar, como sugieren los consultados, en que ámbito se desarrolla su actividad, mirar propuestas de looks que más lo identifican, adaptarla con diferentes ítems de moda, y lo más importante no copiar estilos, como sugiere Argüello: "Los que consumen moda no tienen criterio crítico. Usar ropa cómoda, genuina, no llamativa, habla de un estilo que tiene mucho más que ver con la masculinidad y con un sello propio". 

Por Andrea Salgueiro 

Buena base 
· "Imprescindible, un buen par de zapatos y, si está en el mercado laboral, una buena corbata. No hay que olvidar el cinturón, que se adapte a la prenda y a la ocasión para la cual se usa. ¿El abrigo? Un buen gabán, un cardigan y un montgomery." (Ana María Giesso) 

· "Lo importante es crear un look acorde con la personalidad y apostar a los detalles como zapatillas más jugadas, estampados Experimentar y ver la respuesta del otro, la aprobación del otro." (Benito Fernández) 

· "Los ítems para esta temporada son un trench, un saco de corderoy, un traje tizado, zapatos abotinados de gamuza para los más formales y un buen par de zapatillas para los más informales." (Josefina Laurent, productora de moda) 

· "Los accesorios tienen mucha importancia en un buen guardarropa. Corbatas con detalles justos y buena combinación de colores; un buen par de zapatos; cinturones que combinen con los zapatos, aunque a todo hombre que tenga estilo no debe faltarle un cinto de cuero negro con hebilla plateada, y una bufanda preferentemente de cashmere, alpaca, y en tonos negro o camel." (Claudia Servino, asesora de imagen). 

· "Para tener estilo hay que animarse y querer cambiar." (Martín Egozcue, creador de Felix). 

· "Primero debe definir su marco normativo, es decir, saber para qué necesita la ropa, porque son distintas las necesidades de un hombre de campo que las de un empresario. Luego, elegir prendas que se adapten a su personalidad, tener un buen par de mocasines, zapatos abotinados, y medias variadas y coloridas." (Roberto Devorik) 

· "Me gusta cuando se rescata algo de nuestro folklore, eso es tener estilo. Aplaudo que sean coquetos, aunque me da un poco de impresión Para mí tiene onda un joven con un buzo de Mickey Mouse de los años 80, un pantalón chupín y un par de zapatillas con estilo." (Florence Argüello, productora de moda) 

